
Asse: IV Capitale Umano - Obiettivo specifico: L
 
Finalità dell’intervento:  Realizzare un percorso formativo post universitario di alta formazione 
sull’innovazione tecnologica e di processo relativamente alle tematiche della prevenzione, 
controllo e mitigazione dell’impatto ambientale sulle acque. 
La figura in uscita sarà l’ECOMANAGER - Esperto in Ecogestione, una figura all’avanguardia 
preposta al controllo e all’innovazione delle nuove tecnologie nei processi produttivi e servizi 
sia pubblici che privati. 

Soggetti destinatari dell’intervento: 15 persone laureate e ricercatori. Il 50% dei posti è riser-
vato a donne.
 
Requisiti di accesso: Laurea in scienze ambientali, scienze geologiche, scienze chimico/farma-
ceutiche, ingegneria chimica ambientale, scienze biologiche; possono partecipare soggetti  
disoccupati, inoccupati e occupati. 
 
Figura professionale in uscita: L’Ecomanger - Esperto in Ecogestione è una figura all’avanguar-
dia preposta al controllo e all’innovazione delle nuove tecnologie nei processi produttivi e nei  
servizi sia pubblici che privati. Sarà un esperto in problem solving ambientale, in grado di svol-
gere check-up di processo e/o di prodotto orientato alla riduzione dell’impatto ambientale.

Sbocchi occupazionali: L’universo delle professioni ambientali può offrire diverse opportunità 
tanto ai giovani alla ricerca di professioni ad elevato contenuto tecnico, quanto a giovani  
attratti da un lavoro di laboratorio; ai giovani che preferiscono un impiego all’interno di  
organizzazioni (enti pubblici ed imprese), quanto a coloro alla ricerca di un ruolo libero-professionale 
o imprenditoriale.
 
Durata: 750 ore, di cui 400 di formazione in aula e 350 di stage. La frequenza è obbligatoria.
 
Attuazione: Il corso si svolgerà indicativamente nel periodo compreso tra Maggio 2010 e Aprile 2011;
è previsto lo svolgimento di 3 lezioni settimanali di 4 ore ciascuna. Sono previste lezioni in 
aula, attività laboratoriali pratiche, visite guidate e testimonianze di esperti del settore. 
Gli stage si conformeranno agli orari delle aziende ospitanti.
 
Struttura del percorso formativo: Definizione di processo industriale (24 ore), Metodologie 
di analisi e controllo processi produttivi ai fini della riduzione/controllo di matrici inquinanti 
(40 ore), Normative ambientali e reati ambientali (32 ore), Identificazione matrici ambien-
tali e problematiche tecniche e gestionali connesse (40 ore), Inquinamenti ambientali negli  
ambienti di vita e di lavoro (32 ore), Tecnologie di disinquinamento e di riduzione di impatto 
ambientale (42 ore), Normativa REACH (24 ore), Il business plan come strumento di valutazio-
ne di sostenibilità economico-ambientale di interventi di controllo ed innovazione tecnologica 
e gestionale. Predisposizione ecofinanziamenti, strumenti di contabilità ambientale (24 ore),  
Il trasferimento di conoscenza come leva di competitività (30 ore), Sicurezza sui luoghi di lavo-

ro connessi alle tecnologie di monitoraggio e riduzione inquinamenti (32 ore), Risorse, capitale 
umano e Partnership per l’innovazione e la ricerca (16 ore), Valutazione di Impatto ambientale 
(32 ore), Sistemi di certificazione ISO 14000, EMAS e OHSAS 18001 Sistema Integrato Ambiente 
e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro (32 ore), Stage (350 ore).

Strumenti di verifica: A fine di ogni modulo saranno realizzate verifiche teorico-pratiche e di 
abilità sulle competenze acquisite dai partecipanti.
 
Certificazione finale: Attestato di frequenza, Dichiarazione degli apprendimenti, Certificazione 
delle competenze. È altresì previsto il riconoscimento di Crediti Formativi Universitari (CFU).
 
Riconoscimento crediti in entrata: Verrà effettuato in conformità al DGR 903/05.
 
Sede del corso: 
Laboratori Archa: via di Tegulaia 10/A - 56121 loc. Ospedaletto - Pisa
En.a.i.p. Toscana Formazione e Lavoro: piazza Guerrazzi, 15 - 56125 Pisa
 
Modalità di selezione: La selezione dei candidati, avverrà senza altro avviso di comunicazio-
ne, il giorno 26 Aprile 2010 alle ore 9 presso i locali dell’Agenzia Formativa En.a.i.p. Toscana  
Formazione e Lavoro (Piazza Guerrazzi, 15 – 56125 Pisa). Si baserà sulla valutazione dei  
curricula e su un colloquio motivazionale condotto da uno psicologo del lavoro. 
A parità di requisiti avranno priorità di accesso i laureati disoccupati con figli a carico.

Modalità di iscrizione: È possibile iscriversi fino alle ore 18 del 21 Aprile 2010, consegnando 
l’apposito modello presso la sede di En.a.i.p. Toscana Formazione e Lavoro (Piazza Guerrazzi, 
15 – 56125 Pisa),o inviandolo per fax allo 050 2209491 allegando fotocopia del documento 
d’identità. Il modulo di iscrizione è reperibile sul sito www.aforismatoscana.net o presso la sede 
di En.a.i.p. Toscana Formazione e Lavoro.
 
Informazioni:
En.a.i.p. Toscana Formazione e Lavoro sede Pisa - Piazza Guerrazzi, 15;
c/o Soc. Coop. A.Fo.Ri.S.Ma. - Tel. 050 2201288; Fax 050 2209491;
e-mail: info@aforismatoscana.net - pisa@enaip.toscana.it;
web: http://www.aforismatoscana.net - http://www.enaip.toscana.it. 

Laboratori Archa srl - Via di Tegulaia 10/A - 56121 loc. Ospedaletto Pisa;
Tel. 050 985165 ; Fax: 050 985233;
e-mail: archainf@archa.it; 
web: www.corsiformazione.archa.it.

Esente dal diritto sulle pubbliche affissioni ai sensi del d.lgs. n. 507 del 15/11/1993 art. 21 lett. g) e successive modifiche.


