
FORMAZIONE

PER INDIVIDUARE LA TIPOLOGIA DI CORSO DA EFFETTUARE CONSULTARE GLI SCHEMI SEGUENTI

Sei un DATORE di LAVORO?

Quanti addetti ha la tua Azienda?

Più di 30 ADDETTI

NON PUOI fare il RSPP

Devi affidarti ad un dipendente
o a un consulente esterno

con la necessaria formazione

Fino a 30 ADDETTI

PUOI fare il RSPP

Inoltre, se sei stato NOMINATO:

PRIMA
del 31.12.1996

DOPO
il 31.12.1996

(NUOVA NOMINA)

Non è necessaria
la frequenza

ad un corso di formazione

Devi frequentare
un corso di formazione

(come da D.M. del 16.01.1997)

Non è necessario l’aggiornamento periodico


